(pieczatka oferenta)

FORMULARZ OFERTOWY
Odpowiadajagc na skierowane do nas zapytanie ofertowe Nr PCPR.221.19.2015 z dnia

Zalgcznik nr 1

do zapytania ofertowego Nr
PCPR.221.19.2015 z dnia

15.12.2015r.

15.12.2015 r. dotyczace zamdwienia publicznego realizowanego na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia

29 stycznia 2004 r. Prawo Zaméwien Publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z p6ézn. zm.), a dotyczacego

ceny zakupu oryginalnych materiatéw eksploatacyjnych w roku 2016 sktadamy ofert¢ nastepujace;j tresci:

: Szacunkowa | Cena W
; ! il . artos¢ Wartosé
i Wyszczegélnienie ‘yyda‘l::f::i?g; ilosé zakupu |jednostko ) © o brutto
p- (nazwy urzadzen) il l:m_ Sl °|  toneréw WRBCHO | (o Slotych) | (w zlotych)
¥ w roku 2016 | (v zlotych)
1 | Toner do kserokopiarki KYOCERA KM-1635 15000 stron 3 sztuki
2 | Toner do kserokopiarki PANASONIC-DP 8016P 10 000 stron 1 sztuka
3 | Toner do drukarki OKI C3450N- black 2500 stron 3 sztuki
4 | Toner do drukarki OKI C3450N- cyan 2500 stron 2 sztuki
5 | Toner do drukarki OKI C3450N- magenta 2500 stron 2 sztuki
6 | Toner do drukarki OKI C3450N- yellow 2500 stron 2 sztuki
7 | Toner do drukarki Kyocera — FS-C5250 DN — black 7000 stron 4 sztuki
(wydajnos¢ tonera przy
pokryciu 5% strony)
8 | Toner do drukarki Kyocera — FS-C5250DN — magenta 5000 stron 3 sztuki
(wydajnos¢ tonera przy
pokryciu 5% strony)
9 | Toner do drukarki Kyocera — FS-C5250DN — cyan 5000 stron 3 sztuki
(wydajno$c¢ tonera przy
pokryciu 5% strony)
10 | Toner do drukarki Kyocera — FS-C5250DN — yellow 5000 stron 3 sztuki
(wydajnos$¢ tonera przy
pokryciu 5% strony)
11 | Toner do drukarki Kyocera — FS-2020 D - black 12 000 stron 9 sztuk
12 | Toner do drukarki Kyocera — FS-2100 DN - black 12 000 stron 7 sztuk
13 | Toner do drukarki Lexmark X215 - czarny 3200 stron 1 sztuka
14 | Tusz do drukarki HP Photosmart D5160 — czarny pojemnosé 7 ml 2 sztuki
15 | Tusz do drukarki HP Photosmart D5160 - kolorowy pojemnos¢ 7 ml 2 sztuki
RAZEM (w zlotych)

Przyjmujemy do realizacji postawione przez Zamawiajacego w zapytaniu ofertowym warunki.
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